CIPRA

STROKOVNI SODELAVEC

KLJUCNE NALOGE STROKOVNEGA SODELAVCA SO:

Sodelovanije pri izvajanju projektnih in drustvenih aktivnosti.

Nacrtovanje in izvajanje zagovorniStva (spremljanje zakonodaje, usklajevanje in
zagovarjanje staliS¢, odzivi na pobude in javne obravnave na podro€ju trajnostne
prometne politike, priprava zagovorniskih akcij).

Spremljanje prometne politike pri nas in v tujini.

Vzpostavljanje in vzdrzevanje dobrih odnosov z mediji, predstavniki nevladnih
organizacij, zainteresiranimi posamezniki, odlo€evalci in relevantnimi strokovnjaki na
podrocjih delovanja drustva.

Spremljanje razli¢nih razpisov, priprava razpisnih prijav, vzpostavljanje novih
sodelovan.

POTREBNA ZNANJA

Poznavanje problematike varstva okolja in narave oz. trajnostnega razvoja.
Pridobljena vsaj 7. stopnja izobrazbe.

Obvladanje slovenskega jezika, aktivno znanje angle$&ine, zazeleno je znanje vsaj
enega tujega alpskega jezika.

Poznavanje osnov administriranja (izdaja potnih nalogov, racunov ipd.) in osnovna
racunalni$ka pismenost.

IzkuSnje s pridobivanjem sredstev za delovanje drustva.

Dobre organizacijske in komunikacijske sposobnosti.

Razumevanje znacilnosti in potreb razli¢nih deleznikov.

Sposobnost samostojnega dela, samoiniciativnost.

Zanimanje za gorski svet in trajnostni razvoj s poudarkom na gorskih pokrajinah.
Sposobnost pisanja poljudnih in strokovnih besedil v slovenskem in angleSkem jeziku
za razli¢ne medije.

Osnovno razumevanije politi¢nih in zakonodajnih procesov.

VozniSko dovoljenje in moznost lastnega prevoza sta zazelena.

KAJ PONUJAMO

Raznoliko in izzivalno delo na podro€ju okoljevarstva in naravovarstva v uveljavljeni
mednarodni organizaciji,

sodelovanje v mrezi slovenskih okoljskih nevladnih organizacij,

moznost samostojnega in timskega dela, fleksibilen urnik ter moznostjo dela od doma,
moznost sooblikovanja nadaljnjih aktivnosti drustva,

nadgradnjo znanja z razliCnimi usposabljanji in mednarodnimi dogodki.

Z izbranim kandidatom/-ko bo sklenjena pogodba za polni delovni ¢as za 12 mesecev
(nadomesc¢anje porodniske odsotnosti), s pricetkom 1. 4. 2023 z dvomese€no poskusno
dobo in moznostjo nadaljnjega sodelovanja.

Osnovna plac¢a je 1800 € bruto, kon¢ni izraCun pa bo odvisen od stopnje izobrazbe in
izkusen;.
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Prijave naj vsebujejo:

- Zivljenjepis,

- motivacijsko pismo dolzine pribl. A4,

- reSitev delovnega izziva:
V Sloveniji je promet sektor, kjer je najvec priloZnosti za zmanj$anje izpustov toplogrednih
plinov. Opredelite kljuéne izzive vase obcine (lahko tudi regije, Slovenije) na podroju prometa
ter predlagajte ukrepe s katerimi bi lahko zmanj$ali motorni promet v vasih obdini/regiji/drZavi.
Izpostavite viogo neviladne organizacije kot je CIPRA Slovenija pri reSevanju teh izzivov.

Prijave oddajte na elektronskem obrazcu na tej povezavi.
Rok za oddajo prijave je sreda, 11. 1. 2023 do 00.00 ure.

Najbolj primerne kandidate bomo povabili na razgovor, ki bo predvidoma med 23. 1. — 31. 1.
2023.

Z oddajo dokumentacije se strinjate, da CIPRA Slovenija, drustvo za varstvo Alp, hrani vase
osebne podatke in jih upravlja za namen informiranja o procesu izbira kandidatov za razpisano
delovno mesto.
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